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Ewert, Hans-Joachim 
 

 

Ausbildung:   Diplom Informatiker 

    Betriebswirt 

EDV-Erfahrung seit:  1980  
 

 

Skills 

- 

Betriebssysteme 
- 

Programmiersprachen 
- 

DB/DC-Systeme 

- 

Sonstige Kenntnisse 

  

 

MVS 

z/OS 

Windows 

 

 

ADF, Natural,  

COBOL 

 

 

IMS-DC 

IMS-DB 

DB2 

Oracle 

Natural 

 

Aufbau von  

Geschäftsstellen 

Geschäftsstellenleitung 

Beratung / Vertrieb 

Schulung / Coaching 

 

  

 

Past projects 

 

Zeitspanne Unternehmen Position / Zuständigkeit 

2014 - aktuell ITC Skill 

 

 Managing Partner, Key Account Management, Coach 

2012 - 2014 Capgemini 
(Übernahme der CS Consulting AG) 

 

 Prokurist, Senior Business Development Manager 

 

 Key Account Manager Financial 

 Entwicklung und Betreuung von Near Sourcing Lösungen  

für Kunden 

 

2002 - 2012 CS Consulting AG 

 

 

 

 Geschäftsstellenleiter (München) 

 

 Aufbau der Geschäftsstelle München 

 Strategieentwicklung, Planung, Steuerung 

 Vertrieb und Kundenmanagement 

 Personalverantwortung für die interne Mitarbeiter 

 Steuerung der externen Mitarbeiter 

 DB2 Schulungen 
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Zeitspanne Unternehmen Position / Zuständigkeit 

 

 Kunden 

 UniCredit 

 LBS, Bayerische Landesbank 

 Commerzbank 

 Versicherungskammer Bayern 

 Börse München 

 Activest  später SGSS 

 Stadtsparkasse München 

 Fiducia IT 

 DAB Bank 

 

1999 - 2001 

 

GFT Technologies 

(Übernahme der ACS)  

 

 Geschäftsstellenleiter  (München) 

 

 Aufbau der stark wachsenden Geschäftsstelle München 

 Entwicklung Ziele, Strategie, Aufgaben für den Vertrieb 

 Aufbau und Ausbau der Kundenbeziehungen, Gewinnung 

neuer Projekte 

 Integration einer zugekaufter Medien-Agentur 

 Personalverantwortung 

 Vertriebsunterstützung für GFT im Finanzbereich 

 Vertrags- und Preisverhandlungen, Key Account 

Management 

 

1997 - 1999 ACS Consulting GmbH 

 

  Geschäftsstellenleiter  (Frankfurt) 

 Aufbau der Geschäftstelle  Frankfurt von 0 bis auf 

50 Mitarbeiter 

  Kunden 

 Deutsche Bank 

 Commerzbank 

 

1991 - 1996 ACS Consulting GmbH 

 

 Projektleitung, Teamleitung, DB2-Schulungen 

 

 Unterstützung der Einführung des Datenbanksystems 

DB2 bei mehreren Kunden 

(Vereins- und Westbank, Bertelsmann, Hapag Lloyd, Provincial, 

Deutscher Ring, Sparkassen Rechenzentrum Hannover) 

 Aufbau der Namens und Entwicklungsstandards, 

Betriebsprozeduren, Backup und Recovery, Checkpoint 

Restart usw.  

 Entwicklung und Durchführung kundenangepasster 

Schulungen für Entwickler, DB Admin  und Betrieb 

 Performance Tuning und Beratung 

 Lösung für Datensynchronisation von 3 Rechenzentren 

(Hamburg, New York, Singapur) 
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Zeitspanne Unternehmen Position / Zuständigkeit 

1985- 1990 IBM Neuseeland 

 

 Advisory Systems Engineer 

 Betreuung und technische Unterstützung von DB2 und 

ADF Kunden in Neuseeland, Australien und Südostasien 

 Projektleitung Aufbau MVS Rechenzentrum für Auckland 

University 

 

1982 – 1985 Hapag Lloyd  

Systemberatung 

 

 Freiberufliche Beratertätigkeit 

 

 Anwendungsentwicklung IBM Host mit Cobol und ADF 

 Online Container Buchungssystem 

 

 


